Dyrektor Zaktadu Aktywnosci Zawodowej ,Victoria”
w Watbrzychu

ogtasza nabér na wolne stanowisko pracy: Specjalista ds. poligrafii

Rodzaj umowy - umowa na czas nieokreslony, po miesiecznym okresie prébnym

Wymiar czasu pracy — 8 godzin dziennije (1 etat)

llos¢ wolnych stanowisk - 1

Planowany termin rozpoczecia pracy — 01.02.2019 r.'

1. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

wykszt_a’rcenie wyzsze i co najmniej 4-letni staz pracy lub wyksztatcenie érednie i co najmniej
5 -letni staz pracy w zawodzie poligrafa,

co najmniej 2 letnie doswiadczenie na stanowisku managera w zaktadzie poligraficznym,
petna zdolnoé¢ do czynnoici prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne przestepstwo écigane z oskarzenia

2. Dodatkowe atuty kandydatéw:

znajomosc srodowiska Windows i aplikacji biurowych MS Office,

znajomosc programéw do projektowania grafiki, sktadu oraz realizacji produkgji,
znajomosci urzadzen i maszyn poligraficznych,

umiejetnos¢ zarzadzania zespofem i delegowania zadan,

bardzo dobra umiejetnoéé planowania i organizacji pracy,

doswiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi,

3. Zakres zadai wykonywanych na stanowisku pracy:

odpowiedzialno$¢ za realizacje wyznaczonych celéw produkcyjnych,

wdrazanie nowych produktéw,

szkolenie nowych pracownikéw,

organizowanie i rozliczanie czasu, a takie przygotowanie grafikéw pracy podleglych
pracownikow,

inne zadania zgodne z profilem zatrudnienia.

4. Warunki pracy na stanowisku:

pracownik zatrudniony na w/w stanowisku wykonywaé bedzie prace biurowe zwigzane z
obstuga sprzgtu przystosowanego do zadah, np. monitor ekranowy, ksero, niszczarka,
telefon, drukarki cyfrowe, drukarki wielkoformatowe i inne,

pomieszczenia spetniajg wymagania w zakresie bezpieczenstwa pracy.



5. Wymagane dokumenty:

1} list motywacyjny potwierdzony wiasnorecznym podpisem,

2) kserokopie dokumentéw potwierdzajace wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje,

3) kserokopie éwiadectw pracy lub zawiadczenie o zatrudnieniu,

4) kopia za$wiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego lub oswiadczenie
kandydata, ze nie byt prawomocnie skazany za przestgpstwo umyséine lub przestgpstwo
skarbowe potwierdzone wiasnorecznym podpisem,

5) oswiadczenie kandydata o petnej zdolnodci do czynnodci prawnych i korzystaniu z praw
publicznych, potwierdzone wiasnorgeznym podpisem,

6) oswiadczenie 0 wyrazeniu dobrowoine] zgody na przetwarzanie przez ZAZ” Victoria” danych
osobowych kandydata do celdw rekrutacji w ramach naboru na wolne stanowisko urzednicze.

6. Wymagana zawarto$¢ pisemnych ofert kandydatow:

e iyciorys (CV) z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,

o list motywacyjny, kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie,

e kopie dokumentéw potwierdzajacych umiejetnosci i doswiadczenie zawodowe,

e oéwiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych,

. 7adwiadczenie lub oéwiadczenie o niekaralnoci za umyslne przestgpstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe, oraz, ze nie toczy sig przeciwko
kandydatowi postgpowanie karne.

Dokumenty aplikacyjne powinny byC opatrzone klauzula: , Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych, zawartych w ofercie pracy, dia potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji, zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, ustawq
z dnig 10 maja 2018 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. 2018, poz. 1000) oraz ustawq z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (t.j. Dz. U. 2z 2016 r. poz. 902 ze zm. )."

Zgodnie z art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 7 czerwca 2018 r. o pracownikach samorzadowych
(t. j.. Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z poin. zm.) informuje, ze w miesigcu grudniu 2018 . wskaZnik
zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w Zaktadzie Aktywnoséci Zawodowe] ,, Victoria” w Watbrzychu,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob

niepelnesprawnych, byt wyzszy niz 6%.



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé lub przestaé w terminie do dnia 18.01.2019 r,, na
adres: Zaktad Aktywnosci Zawodowej ,Victoria”, ul. 1 — go Maja 112 58 - 305 Watbrzych, w
zaklejonych kopertach z dopiskiem:

»Nabor na wolne stanowisko urzednicze w Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej ,Victoria”— Specjalista

ds. poligrafii”.

Aplikacje , ktére wptyng niekompletne lub po wyzej okre$lonym terminie nie bedg rozpatrywane.
O zakwalifikowaniu do Il etapu naboru — rozmowy kwalifikacyjnej, kandydaci zostang powiadomieni

droga e-mail lub telefonicznie.
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